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Čo potrebujem, aby som mohol pracovať v Rakúsku? 

Informácie pre tých, čo hľadajú prácu z nových členských 

štátov EÚ 

Právnym základom pre povolenie zahraničných pracovných síl pracovať na rakúskom pra-

covnom trhu je Zákon o zamestnaní cudzincov (v rakúskych prameňoch ho možno nájsť 

pod skratkou AuslBG). Príslušný úrad, ktorému patria tieto záležitosti, sa vola Úrad práce — 

Arbeitsmarktservice (AMS). 

Pobyt, usídlenie sa a dokumenty  

Cudzinci, ktorí chcú prijať v Rakúsku pracovné miesto, potrebujú: 

� pracovné povolenie a  

� povolenie na pobyt, ktoré ich oprávňuje vykonávať zárobkovú činnosť. 

Občania z nových členských štátov nepotrebujú od 1. mája 2004 víza, pri usídlení nie sú 

obmedzovaní a preto už nepotrebujú povolenie, aby sa mohli z hociakých dôvodov trvácne 

zdržovať v Rakúsku.  Aby mohli vykonávať zárobkovú činnosť, potrebujú ale počas pre-

chodného obdobia aj naďalej pracovné povolenie. 

Prechodné obdobie bude pravdepodobne trvať pre všetky krajiny, ktoré vstúpili do EÚ v ro-

ku 2004, ako napr. Poľsko, Slovensko, Česká republika a Maďarsko do roku 2011; pre Ru-

munsko, ktoré vstúpilo v roku 2007, to bude pravdepodobne trvať až do roku 2014. Po uply-

nutí prechodného obdobia bude platiť pre každého voľný prístup k pracovnému trhu. Dovte-

dy ale platia tieto pravidlá: 

 

Potvrdenie slobody pohybu 

Novým občanom EÚ AMS vystaví potvrdenie slobody pohybu, keď v deň vstupu do EÚ a 

neskôr boli pravidelne v Rakúsku zamestnaní a bez prerušenia boli pripustení najmenej 
po dobu 12 mesiacov na regulérny pracovný trh. 
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S láskavou podporou spolkovej krajiny Dolné 
Rakúsko a  Raiffeisen Landesbank Niederöster-

reich-Wien 

Na dosiahnutie tohto povolenia možno urobiť niekoľko krokov, ktoré opíšeme v nasledujú-

com texte: 

 

Pracovné povolenie 

Zamestnanec potrebuje pracovné povolenie, s ktorým bude oprávnený vykonávať nesa-

mostatnú zárobkovú činnosť. Toto pracovné povolenie sa vystavuje pre občanov EÚ, ktorí 

nespadajú pod povolenie pre odborné pracovné sily, čo vysvetlíme v nasledujúcom texte. 

Pracovné povolenie je časovo ohraničené a smie sa udeliť najviac na dobu jednoho roka. 
Ak sa jedná o odborné pracovné sily, je potrebné žiadať nasledovné povolenie: 

 

Povolenie pre odborné pracovné sily pre občanov z nových 

členských štátov EÚ 

Od 1.1.2008 existuje Nariadenie pre pracovné povolenia pre odborné pracovné sily z 

nových členských štátov EÚ. Podľa nariadenia, ktoré nájdete pod názvom BHZÜV 2008, sa 

smú v bežnom roku udeľovať pracovné povolenie pre odborné pracovné sily v nasledujú-

cich zamestnaniach:  

murári, štukatéri, tesári, betonári, dláždiči, stavbári, pokrývači, obkladači, sklári, klampiari, 

stolári, nábytkári, lakovači, kováči a umeleckí kováči, stavební zámočníci, strojní zámočníci, 

poľnohospodárski technici, nástrojári, sústružníci, frézari, inštalatéri, zvárači, automechani-

ci, elektroinštalatéri a montéri, žeriavnici a obsluha stavebných strojov, pracovníci serisných 

staníc, stavební technici (so stredným a vyšším vzdelaním), strojárski inžinieri (so stredným 

a vyšším vzdelaním), elektrikári (so stredným a vyšším vzdelaním), kúrenári (so stredným a 

vyšším vzdelaním), technici predaja, technci spracovania dát (so stredným a vyšším vzdela-

ním), servisní technici (so stredným a vyšším vzdelaním), vodiči motorových vozidiel, pra-

covníci letísk a dispečeri, robotníci automobiliek, oční optici, montéri pneumatík, mäsiari, 

kuchári v pohostinstvách. 
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Pritom nejde o odborníkov so štátnou príslušnosťou z týchto krajín: Bulharsko, Estónsko, 

Lotyšsko, Litva, Poľsko, Rumunsko, Slovensko, Slovinsko, Česká republika a Maďarsko. 

Odborné pracovné sily musia mať výučný list alebo zodpovedajúcu odbornú prípravu a 

eventuálne dodatočnú kvalifikáciu (napr. zváračský kurz). Spolu so žiadosťou by mali 

predložiť výučný list a vysvedčenia v nemeckom preklade. 

Pracovné povolenie sa môže udeliť len vtedy, keď nie je dostatok pracovných síl na do-

mácom, t.j. rakúskom pracovnom trhu. AMS je povinný takýchto ľudí vyhľadávať a za-

mestnávateľom ponúkať ako náhradné sily. Odmietnutie náhradnej sily má za následok 

odmietnutie pracovného povolenia. 

 

Potvrdenie vyslania pracovníka 

Ak sa pracovné sily z tretích štátov alebo nových štátov EÚ vysielajú nejakým podnikom 

so sídlom v členskom štáte EÚ na pracovný výkon do Rakúska, je to treba oznámiť 

centrálnemu koordinačnému miestu na Spolkovom ministerstrve financií - ZKO. Vyslaná 

pracovná sila musí mať trvalý pracovný pomer vo vysielajúcom podniku. Oznámenie pre-

veruje a potvrdzuje AMS (EÚ-povolenie na vyslanie) alebo ho nepovolí, ak podmienky nie 

sú splnené. 

Pre zamestnania v nasledujúcich oblastiach je ale potrebné povolenia na vyslanie, ktoré 

sa vydáva len vtedy, ak projekt netrvá dlhšie ako šesť mesiacov a výkon práce netrvá 

dlhšie ako štyri mesiace (pri prekročení hornej hranice pracovného povolenia): 

záhradnícke služby, kamenárske práce, výroba oceľových konštrukcií a konštrukcií z 

ľahkých kovov, stavebníctvo a príbuzné odvetvia, bezpečnostné služby, čistenie budov, 

inventára a dopravných prostriedkov, domáce ošetrovanie, sociálne služby. 
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Miesto podania žiadosti a kontakt 

Všetky žiadosti sa podávajú na regionálnych obchodných miestach AMS, kde žiadateľ býva. 

Žiadosti musia byť v písomnej forme. Jednotlivé platné formuláre nájdete na 

www.ams.or.at/noe/sfu/14102.html. Tam treba zadať, aké doklady je treba podať pri podá-

vaní žiadostí. 

Tento prehľad slúži len ako výber najdôležitejších informácií, ktoré sú potrebné pre prístup 

občanov z nových členských krajín EÚ na rakúsky pracovný trh. Ďalšie informácie nájdete 

na internetovej stránke www.ams.or.at. Každá spolková krajina má svoju vlastnú interne-

tovú stránku AMS-Internetseite, ako napr. Dolné Rakúsko www.ams.or.at/noe/

sfa/14104.html. 

Je dôležité si všimnúť, že rakúsky zamestnávateľ smie zamestnať občana EÚ len vtedy, ak 

pred začatím práce vystavil AMS povolenie s právom na prístup na pracovný trh. Za-

mestnávateľ musí mať k dispozícii jedno vyhotovenie povolenia v prevádzke kvôli kontrole. 

 

Pramene: 

Arbeitsmarktservice Österreich: www.ams.or.at 
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